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DECRETO MUNICIPAL N° 049/2025

EMENTA: DI/ISPOE SOBRE A ELEIGAO DA GESTAO

DEMOCRATICA PARA O CARGO DE DIRETOR DE UNIDADE
ESCOLAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO Como base nos principios da gestdo democratica

emanados da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, da Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996 - LDB, da Lei Complementar n° 49, de 01 de outubro de
1998, da Lei Complementar n® 50, de 01 de outubro 1998, da Lei Estadual n°® 7.040, 01 de
outubro de 1998, com suas alteracdes e do Decreto Federal n° 6.094, de 24 de abril de 2007
‘e Lei Municipal n°® 795/02.

CONSIDERANDO as orientagdes gerais acerca das condicionalidades a
serem cumpridas pelos entes subnacionais para habilitacdo ao recebimento do
complemento VAAR/Fundeb, dispostas na NOTA N°
2/2022/CONSELHOSFUNDEB/CGINF/GAB/SEB/SEB-MEC;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 1 de 27 de julho de 2022, que aprova as
metodologias de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdao para fins de
distribuicdo da Complementacao VAAR, para as redes publicas de ensino;

CONSIDERANDO o Parecer n° 4 de 11 de maio de 2021, em que
estabelece a Base Nacional Comum de Competéncias que todo Diretor Escolar deve
desenvolver, para o seu pleno exercicio profissional, como um lider eficaz e inspirador;

CONSIDERANDO a Lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996, Art. 67, § 1°,
em que estabelece a experiéncia docente como pré-requisito para o exercicio profissional de
quaisquer outras fungdes de magistério, nos termos das normas de cada sistema de ensino.

CONSIDERANDO a Lei Organica do Municipio de Arenapolis - MT, Art.
204, inciso IV, que estabelece gestdao democratica, em todos os niveis dos sistemas de

ensino, com eleicdo direta para diretores das unidadeg de ensino e dirigentes regionais e

composicao dos profissionais de ensino, pais d og, na forma da lei;
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CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 795/02 de 24 de abril de 2002, que

dispbe, sobre o plano de carreira dos profissionais da educagao basica do municipio de
Arenapolis- MT e da outras providéncias.

O Exmo. Sr. EDERSON FIGUEIREDO, Prefeito Municipal de Arenapolis,

Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio.
DECRETA

Art. 1° Determinar a abertura do processo eleitoral para a escolha do Diretor

de Unidade Escolar da Rede Publica Municipal, para o biénio 2026/2027, conforme
cronograma anexo a este Decreto.

§ 1° - O processo eleitoral devera ocorrer em todas as unidades escolares da
rede Publica Municipal (Escola Municipal Prefeito Duilio Ribeiro Braga, CIMPLAF e Creche
Tia FIFI).

Art. 2° Os critérios para escolha de Diretor escolar tém como referéncia clara

os campos do conhecimento, das competéncias, da aptidao para lideranca e habilidades
gestoras necessarias ao exercicio da fungao, na perspectiva de assegurar um conhecimento

minimo da realidade onde se insere.
Art. 3° O processo de escolha do profissional da educacdo basica a ser

designado para a fungdo de dedicagao exclusiva de diretor escolar sera realizado. em duas
etapas:

| - 12- etapa constara de ciclos de estudos de no minimo 10 (dez) horas
presenciais na Secretaria de Educagado e 20 (vinte) horas on-line no Sistema AVAMEC
considerando apto o candidato com 100% (cem por cento) de frequéncia. Nessa etapa, o
candidato realizara estudo voltado as dimensdes pedagdgica, administrativa, financeira e de
gestdo de pessoas;

Il - 23- outra etapa constara de selegdo do candidato pela comunidade escolar

por meio de votagéo, na propria unidade escolar e salas anexas, levando em consideracéo a
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a) objetivos e metas para melhoria da unidade escolar e do ensino em
consonancia com a Politica Educacional do Municipio de Arenapolis-MT com o Projeto
Politico Pedagogico da unidade escolar onde pretende atuar;

b) plano de reavaliagdo e intervengdo pedagdgica com vista a elevagéo dos
indices oficiais (IDEB, Educa MT, Avalia MT e demais programas ), e da melhoria da
qualidade do ensino.

§1° - No caso da opgao por continuidade da proposta da Gestdo anterior, o
candidato devera fazer uma justificativa fundamentada da escolha, desde que a proposta
anterior esteja embasada no PPP e apresente adequagdes analisadas e validadas pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° - O diretor em exercicio garantira o acesso do candidato ao PPP em
execucgao na unidade escolar, bem como disponibilizara dados, informagdes e documentos
resultantes da avaliacdo das metas, propostas executadas, inclusive, pontuando as
facilidades e dificuldades em operacionaliza-las, objetivando subsidiar a elaboragdo da
proposta de trabalho do candidato.

§ 3° - No exercicio do seu mandato, o diretor tera como balizador da sua
atuagdo a proposta de trabalho aprovada e validada em Assembléias da comunidade
escolar.

Art. 4° A Comissado Eleitoral Escolar, prevista no Art. 14 deste Decreto,

devera comunicar ao candidato e divulgar na comunidade escolar o cronograma de
apresentacao da Proposta de Trabalho em Assembléia Geral, com no minimo 48 (quarenta
e oito) horas de antecedéncia da realizagdo da mesma.

§ 1° - A Assembléia Geral a que se refere o caput deste artigo devera ser
realizada em horario que possibilite o atendimento ao maior numero possivel de
interessados na exposicdo da Proposta de Trabalho, cujo teor devera ser amplamente
divulgado.

§ 2° - Na Assembléia Geral devera ser concedido a cada candidato a mesma
fracdo de tempo para exposicao e debate de sua proposta de trabalho.

Art. 5° O candidato que ndo se submeter a apresentacdo da proposta de

trabalho em Assembléia Geral, em data e horario marcados pela Comissao Eleitoral Escolar,

estara automaticamente desclassificado, cabendofa-Comissao Eleitoral local registrar o
evento em ATA.
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Art. 6° Para candidatar-se a fungao de Diretor escolar o integrante do quadro

dos profissionais da Educacao Basica da Rede Municipal deve:

I- ser ocupante de cargo efetivo ou estavel do quadro dos profissionais da
Educacao Basica da Rede Municipal de Educacéo;

II- ter no minimo 02 (dois) anos de efetivo exercicio ininterruptos,
imediatamente anterior a data de inscricdo, prestados na unidade escolar que pretende
dirigir;

lll- ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena em Pedagogia e possuir
certificado de conclusao de curso de Informatica basica;

I\V- participar dos ciclos de estudos a serem organizados pela Secretaria de
Educacao;

V- apresentar a Proposta de Trabalho, consoante ao PPP, em Assembléia
Geral, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagao;

VI- apresentar Certiddo de Adimpléncia do CDCE da escola, quando for
candidato a reeleicdo ou esteja no exercicio de presidente ou tesoureiro do CDCE, emitida
declaragcdo pela Secretaria de Educagdo comprovando que nao esteja respondendo
processo administrativo disciplinar e sindicancia administrativa;

VII- apresentar declaracdo expedida pelo (RH) Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de que o candidato ndo estd com agendamento para o processo de
aposentadoria e/ou sob licengas continuas e sucessivas;

VIII- estar apto a movimentar conta bancaria, mediante declaragado do proprio
candidato;

IX- assinar termo de compromisso de Dedicacdo Exclusiva - DE;

X- assinar termo de desisténcia do Convénio Regime de Colaboracéo, para
os candidatos com vinculo com Estado, bem como de outros vinculos;

Xl- assinar termo de compromisso assegurando a regularidade de
funcionamento da escola e autorizagdo dos cursos ofertados junto ao CEE/MT;

§1° — O profissional podera concorrer a Dire¢édo de apenas uma Escola.

Art. 7° Nao havendo candidato de cargo efetivo ou estavel, com 02 (dois)
anos - caso de servigos na unidade escolar, podera ingcrever-se o profissional efetivo que
tenha 01 (um) ano de exercicio na mesma Unidad
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Art. 8° Na unidade escolar onde ndo houver candidato podera inscrever-se o

profissional efetivo ou estavel que tenha 02 (dois) anos de efetivo exercicio em qualquer
unidade escolar da rede municipal, desde que atenda os incisos |, Ill, IV, V, VI, VII, VI, IX,
X, Xl e Xl estabelecidos no Art. 6°, deste Decreto.

Art. 9° A Unidade Escolar que ndo apresentar candidato de cargo efetivo ou

estavel com habilitagdo em nivel superior podera inscrever o profissional professor de outra
unidade escolar.

Art. 10 E vedada a participagdo como candidato no processo de escolha de

Diretor, o profissional da Educagao Basica que nos ultimos 05 (cinco) anos:

I- tenha sido suspenso, dispensado/destituido ou exonerado do exercicio da
funcéo, em decorréncia de processo administrativo disciplinar;

Il- esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

IlI- esteja respondendo a processo de sindicancia administrativa;

IV- esteja sob tomada de conta especial;

V- esteja sob licengas continuas, sucessivas, seguidas, conforme § 3° deste

§ 1° - Considerar-se-a inadimplente:

a) o profissional que no prestou contas dos recursos financeiros recebidos
de 6rgaos publicos do ano anterior;

§ 2° - Definem-se licengas continuas as referentes a licengas médicas que
ultrapassaram nos ultimos 05 (cinco) anos um somatério de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 3° - Podera se inscrever para o processo de escolha de diretor,
regulamentado por este Decreto, o profissional da educagdo que esteja usufruindo de
licenca-prémio, desde que a interrompa no ato da posse.

Art. 11 Os atuais diretores, eleitos e/ou designados, detentores de 02 (dois)

mandatos consecutivos, ainda que por periodos incompletos, ndo poderdo se candidatar.
Paragrafo Unico. O servidor com dois cargos, sendo um municipal e o outro
de qualquer entre federado, devera afastar-se obrigatoriamente estadual e/ou federal e

recebera a gratificagdo da dedicacdo exclusiva.

Art. 12 O diretor escolhido atendera emAddgs os turnos de funcionamento

da escola, devendo estabelecer cronograma de agordg com seu regime trabalho

5y
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semanal, especificando horarios e periodos de atendimento, devendo o cronograma ser

afixado em local de facil consulta e visibilidade.
Art. 13 Na escola onde ndo houver candidato cabera ao Secretario

Municipal de Educacao designar um profissional que se enquadre nos incisos Ill e V do

artigo 6° deste Decreto, para exercer a fungao de Diretor.
Art. 14 Haverda em cada escola uma Comissdo Eleitoral Escolar para

conduzir o processo de selegado de candidato a diregao, que sera constituida em Assembléia
Geral da comunidade escolar, convocada pelo gestor da escola.

§ 1° Devem compor a Comissao Eleitoral um membro titular e seu respectivo
suplente, dentre os seguintes segmentos:

I- representante dos profissionais da Educacéo Basica;

II- representante dos pais;

llI- representante dos alunos maiores de 14 (quatorze) anos.

§ 2° - O membro titular e seu suplente serdo eleitos em Assembléia Geral,
pelos respectivos segmentos, em data, hora e local, amplamente divulgados.

§ 3°- A Comissao Eleitoral Escolar, uma vez constituida, elegera um de seus
membros para presidi-la.

§ 4° - O membro da Comissao Eleitoral Escolar que praticar qualquer ato
lesivo as normas que regulam o processo sera substituido pelo seu suplente, apds a
comprovacao da irregularidade e parecer da Secretaria Municipal de Educacdo ou do
CDCE, onde nao houver a mesma.

§ 5° - Nao podera compor a Comissao Eleitoral Escolar:

| - qualquer um dos candidatos, seu conjuge e/ou parente até o segundo grau;

Il - o servidor em exercicio na funcao de diretor.

§ 6° - O diretor da unidade escolar devera colocar a disposicdo da Comissao
Eleitoral Escolar os recursos humanos e materiais necessarios ao desempenho de suas
atribuicdes.

Art. 15 A Comissao Eleitoral Escolar tera, dentre outras, as atribuicdes de:

I- planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de selecdo do
candidato da comunidade escolar;

Il- divulgar amplamente as normas e ctérios especificos da unidade

escolar, relativos ao processo eleitoral;

FE, AMOR E TRABALHO
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Ill- analisar em reunido conjunta com a Secretaria Municipal de Educacao as
inscricdes dos candidatos, deferindo-as ou nao;

IV- convocar a Assembléia Geral para a exposigdo das propostas de trabalho
dos candidatos aos alunos, aos pais e aos profissionais da educacao;

V- providenciar material de votagao, tais como:

a) urnas, cédulas e lista de presencga dos pais ou responsaveis;

b) lista de votagdo dos alunos e profissionais da educacdo devidamente
atualizada na data da eleicéo;

VI - credenciar até dois fiscais, indicados pelos candidatos, identificando-os
através de crachas;

VII - lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisées em livro proprio;

VIII - receber os pedidos de impugnacgao por escrito, relativo ao candidato, até
72 (setenta e duas) horas antes do dia da eleicdo, para analise junto com a Secretaria
Municipal de Educagado que emitira parecer no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apés o
recebimento do pedido;

IX - designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia os
componentes das mesas receptoras e escrutinadoras, em até 72 (setenta e duas) horas,
antes do dia da elei¢ao, publicizando na Escola;

X - acondicionar as cédulas de votagdo e/ou zerésima inicial e final, bem
como a listagem dos votantes em envelope lacrado e rubricado por todos os seus membros,
arquivando na escola por um prazo de 90 (noventa) dias, apds esse prazo, proceder a
incineracao;

Xl - convocar o CDCE em exercicio e o CDCE eleito para o préximo biénio
para se fazerem presentes na unidade escolar durante o processo de escrutinagdo para
apreciar eventual ocorréncia prevista no § 1° do artigo 32;

Xl - divulgar o resultado final do processo de selecdo e enviar a ata de

escrutinagdo a Secretaria Municipal de Educacdo ou CDCE, em até 24 (vinte e quatro)

horas, ap6s o término do processo eleitoral.
§ 1° - Podera haver recurso da impugnagao do inciso VIII, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, apés o conhecimento da decisdo, pelo interessado, a Comissao

Eleitoral Municipal, protocolada junto a Comissao local.

Art. 16 E vedado ao candidato e a com
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| - exposicao de faixas e cartazes fora da unidade escolar;

Il - distribuicdo de panfletos promocionais e de brindes de qualquer espécie,
como objeto de propaganda ou de aliciamento de votantes;

lll - realizagdo de festas na unidade escolar, que ndo estejam previstas no
calendario letivo;

IV - atos que impliquem o oferecimento, promessas inviaveis ou vantagens de
qualquer natureza;

V- ap6s o deferimento da inscri¢ao, fica vedada a aparigao isolada nos meios
de comunicacdo, mesmo que em qualquer forma de entrevista;

VI - utilizagdo de simbolos, frases, imagens associadas ou semelhantes as
empregadas por 6rgaos do governo; VIl - macular a imagem do outro candidato.

Art. 17 O candidato que se sentir ofendido, podera apresentar

representacao, escrita e fundamentada, contra o candidato que praticar qualquer dos atos
previstos no art. 15 deste Decreto a Comissao Eleitoral Escolar, até 72 (setenta e duas)
horas, antes do dia da eleicdo, que decidira sobre o afastamento do candidato infrator do
processo eleitoral, em 24 (vinte e quatro) horas.

Paragrafo unico. Da decisdo da Comissao Eleitoral Escolar, cabe ao
interessado recorrer a Secretaria Municipal de Educagao de sua circunscrigdo, que decidira
o caso em parecer fundamentado, em 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 18 E vedada aos profissionais da educacdo qualquer manifestacdo que

possa macular a imagem ou praticar atos que firam a integridade fisica e moral do candidato
sob pena de responder processo administrativo e judicial.

Art. 19 O candidato que possuir apelido pelo qual é conhecido podera usa-lo
para divulgacao de sua candidatura junto a comunidade escolar.
Art. 20 Podem votar:

| - profissionais da educacao em exercicio na unidade escolar, observados os
§§ 3° e 4° deste artigo;

Il - pai e m&e (dois votos por familia) ou responsavel (um voto por familia)

quando o aluno for menor de 18 (dezoito) anos e que tenha 75% de frequéncia comprovada.

§ 1° - O profissional da educacédo co na Escola votara apenas pelo
seu segmento de profissional da educacéo.
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§ 2° - O profissional da educagédo que ocupa mais de um cargo, na escola
votara sé uma vez.

§ 3° - Podera votar em caso de substituicdo temporaria de até 120 (cento e
vinte) dias o titular do cargo e, em caso de sua desisténcia, protocolada junto a Comisséo
Eleitoral Escolar até 24 (vinte e quatro) horas antes do pleito, votara seu substituto.

§ 4° - Comprovado o afastamento do titular do cargo, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, votara o seu substituto.

Art. 21 No ato de votacdo, o votante devera apresentar a mesa receptora

um documento que comprove sua legitimidade -documento de identidade ou outro

documento oficial com fotografia.
Art. 22 O votante com identidade comprovada, cujo nome ndo conste em

nenhuma lista, podera votar numa lista separada.

Paragrafo unico. Nao é permitido o voto por procuracéo.
Art. 23 O processo de votagdo serd conduzido por mesas receptoras

designadas pela Comisséo Eleitoral Escolar, na data designada pela Secretaria Municipal de
Educacao, das 8:00h as 17:00h.

Art. 24 Poderdo permanecer no recinto destinado a mesa receptora apenas

0s seus membros e os fiscais.

Art. 25 A escola nao podera disponibilizar uma urna especifica para cada
segmento, garantindo o direito ao voto secreto.

Art. 26 Nenhuma pessoa estranha a mesa receptora podera intervir, sob

pretexto algum, em seu regular funcionamento, exceto o presidente da Comissao Eleitoral
Escolar, quando solicitado.

Art. 27 Cada mesa sera composta por no minimo 03 (trés) membros e 02
(dois) suplentes escolhidos pela Comissdo Eleitoral Escolar entre os votantes e com
antecedéncia minima de trés dias.

Paragrafo unico. Nao podem integrar a mesa os candidatos, seus conjuges e
parentes até o segundo grau.

Art. 28 Os eventuais pedidos de impu o dos mesarios, devidamente
fundamentados, seréo dirigidos ao presidente da C 30 Eleitoral Escolar, e, caso sejam

considerados pertinentes, a substituicao sera feita pefo gdplente.
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Paragrafo unico. O candidato que nao solicitar a impugnacéo ficara impedido
de arguir, sobre este fundamento, a anulidade do processo.
Art. 29 O processo de selecdo ocorrera através de votagcdo manual em
cédulas proprias, observada a programacgao anexa a este Decreto.
§ 1° - O voto devera ser dado em cédula unica, contendo o carimbo

identificador da unidade escolar, devidamente assinado pelo presidente da Comissao

Eleitoral Escolar e um mesario.

Art. 30 O secretario da mesa devera lavrar a ata circunstanciada dos

trabalhos realizados, que devera ser assinada por todos os mesarios e fiscais.

Art. 31 Os fiscais indicados pelos candidatos poderao solicitar ao presidente
da mesa o registro em ata, de eventuais irregularidades ocorridas durante o processo.

Art. 32 As mesas receptoras, uma vez encerrada a votacao e elaborada a
respectiva ata, ficam automaticamente transformadas em mesas escrutinadoras, para
procederem imediatamente a contagem dos votos, no mesmo local de votagao.

Art. 33 Os pedidos de impugnacao fundada em violacdo de urna somente
poderdo ser apresentados a Comissao Eleitoral da escola, até o momento que antecede a
abertura da mesma, pela mesa escrutinadora.

Art. 34 Os votos em branco e nulo ndo serdo computados a nenhum
candidato e nem mesmo entram no cémputo dos votos validos.

Art. 35 Serao nulos os votos quando da utilizacdo das urnas convencionais:

| - registrados em cédulas que nao correspondam ao modelo padrao;

Il - que indiquem mais de um candidato;

Il - que contenham expressdes ou qualquer outra manifestagdo além daquela
que exprime o voto.

Art. 36 Havendo empate entre os candidatos, o desempate se dara
levando-se em conta os critérios na ordem relacionada abaixo:

I - maior tempo de servi¢go na unidade escolar na qual concorre;

Il - maior tempo de servigo na rede municjpal de educacéo;
Il - maior idade.

Paragrafo unico. Caso o candida & ja da rede municipal cabera o
critério por idade, inciso lIl.
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Art. 37 O candidato Unico s6 sera considerado eleito se obtiver 50%

(cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos validos.
Paragrafo unico. Caso o candidato ndo obtenha o percentual minimo dos
votos validos, cabera ao Secretario de Municipal de Educacéo, indicar o diretor de acordo

com o art. 12, deste Decreto.
Art. 38 Concluidos os trabalhos de escrutinagao, lavrada a ata do resultado

final de todo o processo e assinada pelos componentes da mesa escrutinadora, todo
material sera entregue ao Presidente da Comissao Eleitoral Escolar que se reunira com os
demais membros para:

I- verificar toda a documentagao;

II- decidir sobre eventuais irregularidades;

Il - divulgar o resultado final da votagao.
Art. 39 O candidato que se sentir prejudicado ou detectar irregularidade no

decorrer do processo de votagao, podera dirigir representagdo a Comissao Eleitoral Escolar,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apos o término da eleicao, e esta tera o mesmo prazo
para analise e parecer.

§ 1° - Das decisdes fundamentadas da Comissao Eleitoral Escolar, a analise
e parecer disposto no caput, cabem recursos a Secretaria Municipal de Educacdo que
devem ser protocolados na prépria Comissao Eleitoral Escolar que os entregara no prazo de
24 (vinte e quatro) horas a Secretaria Municipal de Educacao.

§ 2° - A Comissao Eleitoral Municipal emitira parecer em 24 (vinte e quatro)
horas.

§ 3° - Do parecer da Secretaria Municipal de Educacgédo, cabera recurso, no

prazo de 72 (setenta e duas) horas, improrrogaveis, contadas do recebimento da notificagéo

do interessado a Comisséo Eleitoral Municipal.

Art. 40 Decorridos os prazos previstos no artigo 39 e ndo havendo recursos,
o candidato eleito assumira a fungao de diretor.

Art. 41 A posse devera ocorrer em Assembléia Geral da comunidade

escolar, conforme a programagao anexa.
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Art. 42 Até o Uultimo dia do ano letivo, o diretor em exercicio devera
apresentar a comunidade escolar e entregar ao diretor eleito, por escrito, os seguintes
documentos:

| - avaliagdo de sua gestdo, nos termos das diretrizes expedidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - balango do acervo documental;

Il - credenciamento do estabelecimento de ensino e autorizacdo dos cursos
ofertados a comunidade escolar;

IV - inventario do patriménio existente na unidade escolar, registrado em livro
tombo, validado pelo CDCE;

V - apresentacao de prestacdo de contas a comunidade escolar, aprovada
pelo CDCE.

§ 1° - Em caso de ndo cumprimento do estabelecido neste artigo por parte do
diretor em exercicio, competira ao novo diretor e ao CDCE eleito, relatar os fatos e
representar contra o mesmo a Secretaria Municipal de Educacéo, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos a partir da posse.

§ 2° - O CDCE s6 podera dar posse ao diretor reeleito se cumprido o disposto
neste artigo, sob pena de responsabilidade de seus membros, na forma do paragrafo
anterior.

§ 3° - Havendo a posse em descumprimento dos dispositivos deste artigo,
anula-se o ato, vaga-se a fungao e realiza-se nova eleigcao.

Art. 43 Os casos omissos e descumprimento do disposto, neste Decreto ,

serao resolvidos pela Comissao Eleitoral Municipal, em Unica instancia que atendera na
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 44 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,

revogando-se as disposicdes em contrarig.

Prefeitura Municipal applis, Estado/de Mato Grosso, aos sete dias do
més de novembro de dois mil e vj
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